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Ptitomni ¢lenové podvyborti (vSichni ucastnici byli jak ¢leni podvyboru pro piedskolni a zdkladni
skolstvi, tak i podvyboru pro stfedni a vys$si odborné Skolstvi): posl. I. DobeSova, posl. P. Kofenek,
posl. V. Bohdalova, posl. A. Nohavova, posl. M. Semelov4, posl. N. Novakova, posl. J. Mihola.)
Piitomni hosté: poslankyné Martina Berdychové, zastupci MSMT, MPSV a $kolské odborné vefejnosti
(dle prezencni listiny hostt).

Jednani tidil predseda podvyboru pro ptredskolni a zdkladni Skolstvi posl. Petr Kofenek a predsedkyné
podvyboru pro stiedni a vyssi odborné skolstvi posl. Ivana DobesSova.

Hlasovani obou podvyborii probihala spolecné jednim hlasovanim jelikoz vSichni ucastnici byli jak
¢leni podvyboru pro predSkolni a zakladni Skolstvi, tak 1 podvyboru pro stfedni a vyssi odborné
Skolstvi.

predsedové podvybori posl. Koienek a posl. DobeSova - informovali, Ze jednani podvybori je
vetejné, a to na zéklad¢ per rollam usneseni podvybort. Nechali odhlasovat program spolecné
schiize podvybort.

- 1. hlasovani 5 - 0 - 0. Program byl schvalen.

(pro: posl. Ivana DobeSova, posl. Petr Kofenek, posl. Alena Nohavova, posl. Nina Novakova a posl.
Vlasta Bohdalova).

Nasledné predali slovo pani ministryni Skolstvi Katefin€ Valachové, aby odlivodnila snémovni tisk
959.

Vladni navrh ziakona, kterym se méni zakon €. 563/2004 Sb.. o pedagogickych pracovnicich
a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisi, a dalSi souvisejici zidkony
(snémovni tisk 959)

min. Valachova - uvedla snémovni tisk a mimo jiné informovala, ze OECD podporuje zavedeni
kariérniho systému v CR, néktera jeho doporudeni se tykaji i oblasti kariérniho systému uéiteld. Pro
naplnéni této oblasti je i1 nadale potfeba zvySovat rozpocet Skol a uskutecnit zmény v jejich
financovani. MSMT si dalo za cil zvysit primérnou zakladni mzdu uéiteltt do roku 2020, a to na
130% priimérné mzdy v CR.

Hovotila i o daliich cilech a aktivitich MSMT kromé kariérniho ¥adu, napf. revize daliho
vzdélavani ucitelli, zména v pregradudlnim vzdélavani - posileni praxe a didaktiky, zména
akredita¢niho systému.

Kariérni f4d ma tfi stupné - zacinajici, samostatny a vynikajici ucitel - a je kliC¢ovy pro
zvySeni prestize (zejména stupen zacinajicitho ucitele). Zacinajici ucitel bude mit podporu u
uvadéjiciho ucitele (ten bude mit piiplatek 3000,- mésicné po dobu 2 roky). Ptipravi vyhlasku k
stupni zacinajiciho ucitele a budou ho diskutovat s odbornou vetejnosti.

Druhy stupeil - samostatny ucitel. Ze zdkona se jim stanou vSichni stavajici ucitelé, kteti
1. zafi budou mit dvouletou a vyssi praxi. Ti, ktefi k danému datu dvouletou délku praxe
nedosdhnou, tak po jejim splnéni budou d¢lat atestaci a po jejim absolvovani se mohou stat i
uvadécimi uciteli. Samostatni ucitelé mohou vyuzivat obnoveny systém sdileni metodické podpory
pies soustavu kabineti u NIDV.

Tteti stupenn vynikajici ucitel je dobrovolny, vstupuje se do n¢j dalsi atestaci, kterd oveéfi
znalost didaktiky v té nejvySsi Grovni a také schopnost mentorovat a sdilet tuto kompetenci.
Vynikajici ucitelé by pak zasedali i v atestanich komisich.

Ziskani nového stupné bude finanéné ohodnoceno piiplatkem - (II. - 2000,- a II1. 5000,-).

Atestace budou probihat pfed komisemi - na druhy stupenl bude sloZena ze tii clent (feditel
Skoly - pfedseda komise, kolega ze stejné skoly, zastupce odborné praxe) a k dispozici bude zprava
od zavadéciho ucitele; na tieti stupen bude péti¢lenna a neni urcen predseda (feditel skoly, zastupce
NIDV, zastupce CSI, odbornik z praxe, kolega ze $koly se stupném III., zastupce pedagogické




fakulty).
Predpoklad dopadu 350 mil. K¢ v roce 2017. V dal$ich letech cca 1,5 mld. ro¢né.

posl. Bohdalova - zpravodajka tisku uvedla, ze se plné€ ztotoziuje s ivodnim slovem ministryné.
Upozornila na to, Ze budou i nadéle setkdni a seminafe se zastupci z terénu, coz piispéje k lepSimu
pochopeni normy, ktera je nositelem pozitivnich zmén a da ucitelim vizi a chut’ do prace.

posl. Koienek - hovofil o aktivitich organizovanych MSMT v ramci projednavani novely a o
mozném harmonogramu projednadvani v Poslanecké snémovné - komunikace v regionech (min.
Valachova upfesnila 2 terminy - 30. ledna kulaty stil ve StfedoCeském kraji a 6. inora v
Jihomoravském kraji), diskuse se zastupci odborné vetejnosti nad znénim vyhlasek, jednani vyboru,
projednavani v PS, Senatu. (pfeds. DobeSova - upiesnila, ze ptesné terminy projednavani tisku ve
vyboru budou stanoveny po jednani vyboru jeho ptedsedou.)

predsedové podvybori posl. Korenek a posl. DobeSova - nechali odhlasovat moznost vystoupeni
vetejnosti na jednani podvyboru.

- 2. hlasovani 6 - 0 - 0. Poslanci odhlasovali, Ze na jednani mohou vystoupit pritomni hosté.
(pro: posl. Ivana DobeSova, posl. Petr Kotenek, posl. Alena Nohavova, posl. Nina Novakova, posl.
Vlasta Bohdalova a posl. Marta Semelova).

posl. Semelova - je dilezité, aby byla novela uciteli dobfe vnimana, proto vita diskusi v regionech.
Zatim navrh neni dostatecné s uciteli diskutovan - takovouto ma vazbu z terénu. Od odbornych
asociaci ma k novele negativni vyjadieni, upozoriiuji na negativni aspekty novely.

Nejvice se obavaji zvySeni administrativni zatéze zejména ve spojitosti s rocni tvorbou
plana rozvoje ucitel 1 Skoly. Nesouhlasi s rozdilnymi piiplatky za t¥idnictvi - v této véci ptipravi
pozménovaci navrh, jeho podobu bude diskutovat.

Ke specializa¢nim ¢innostem - mnohé¢ jiz ucitelé vykonavaji, ptiplatky vitd. M¢l by tam byt
zatazen 1 Skolsky socialni pracovnik - ptipravi pozménovaci navrh.

posl. Novakova - nesouhlasi s tim, aby se ucitelé po dvou letech automaticky stali samostatnymi
uciteli - feditel by mél mit vétsi moznost utvaret si sviij pedagogicky sbor.

Ptipravi pozménovaci navrh, aby soucasti hodnoceni plnéni osobniho planu profesniho
rozvoje ucitele a také v atestaCnim fizeni na vynikajiciho ucitele byla zpétnad vazba od zaki.
(Vsichni pritomni poslanci vyjadiili zasadni nesouhlas s tim, aby soucasti atesta¢niho fizeni ¢i
kontroly pInéni profesniho planu rozvoje ucitele bylo hodnoceni zaka. Pokud to Skola bude dé€lat na
dobrovolné bazi - tak ano, ale v zadném piipad¢ neni mozné toto davat do zakona.)

posl. Berdychova - vznesla dotaz, jak bude feSeno zafazeni tlumo¢nika ¢eského znakového jazyka
- do jaké kategorie. S timto souvisi i jejich ohodnocovani. V soucasné dobé nejsou uvedeni ani v
katalogu praci. Jiz jsou zafazeni do Skolského zdkona jako podptirné opattfeni a ve Skolach ptlisobi.
Jejich prace neni dostatecné ohodnocena. Lze toto fesit pfi otevieni tohoto zdkona?

p. Dobsik - CMKOS - v navrhu vnima mnoho rizik, zejména potencialni narist administrativy.
Réd bude ptispivat ke komunikaci s terénem. Rehabilitace platového systému je dulezita. Piiplatky
by bylo vhodné stanovit procentné k zakladni mzdég, a to z ditvodu, aby nedoSlo k zakonzervovani
castky.

K avizovanému navrhu posl. Novakové - jiz nyni maji studenti pravo se k ¢innosti ucitelti
vyjadfovat. Reditelé §kol si délaji analyzy.

Asociace Fediteli gymnazii pi Schejbalova - vitaji tvorbu kariérniho fadu, avSak postradaji
provadéci predpisy, které ho mohou zménit. Obavaji se navySeni administrativni zatéze pro ucitele i
feditele -plany osobniho rozvoje by mély byt aktualizovany po tiech letech. Ptiplatky za tfidnictvi
by mély byt stejné pro vSechny tfidni - na tomto se shodly vSechny asociace. Zpétnd vazba od zak



je na mnoha Skolach ¢inéna, ale nesouhlasi s jejim zavedenim do zékona o kariérnim tadu.
Vité, ze probéhne diskuse s uciteli - nyni podporu navrzené normy od ucitelli neciti.
Pozadala o vysvétleni k ptechodu do II. stupné - jak je to s ptiplatky.

min. Valachova - k administrativni zatézi: plany osobniho rozvoje se budou tykat vSech
pedagogickych pracovnikii. Osobné se domniva, ze by bylo mozné na ptdé PS ptipravit navrh, kdy
by se plany profesniho rozvoje u ulitelti prodlouzily na 2 roky a u ostatnich pracovnikit by mohly
byt zjednodusené a soucasti planu skoly.

Ptiplatek za tfidnictvi: nejsou financni prostiedky, aby mohl byt stejny pfiplatek na vSech
stupnich. Zacinaji ho zvySovat u druhého stupné¢. Pokud budou podpoteny jeji naroky na rozpocet,
mohou se ptiplatky dat ve stejné vysi vSem tfidnim ucitelim.

Ptechod na II. stupen: kariérni ad sjednocuje zarazovani ucitelti a jejich podporu. Ucitelé,
ktefi jsou jiz v seznamu - tak dle katalogu praci budou zarazeni do vyssi tfidy a tarifu a priplatek
tam ziskaji - nebudou ochuzeni o ptiplatek. Nebude rozdil ve mzde¢.

Chce otocit metodu ziskavani finan¢nich prostfedkti na platy pro uditele za prvé - ziskat
informace z terénu, jak mad vypadat tabulka; za druhé - z tabulky se odvodi vySe pozadovanych
finan¢nich prosttedk smérem k Vlade¢ a MF.

CZESHA p. Zajifek - vyporadani ptipominek k navrhu zdkona bylo dlouhé, vnimaji ho jako
kompromis. Pozitiva: adapta¢ni obdobi, uvadéci ucitel, kariérni poradce. Obavy: neni zndmo, jak
bude stanoven standard ucitele a nastaveni indikatorti pro postup do vyssiho stupné; postradaji
feSeni postu feditele - kariérni systém ho netes$i; zdkon nefesi ani odborniky z praxe, ktefi stoji
mimo kariérni systém - méli by mit také feSenu podporu; pldny osobniho rozvoje - obavaji se, ze
sklouznou k formalizmu a pfinesou zvySeni administrativy; velky problém je s volnem k
samostudiu, kdy si ma jejich termin urcit sam pedagog, a to v rozsahu 5 dni - ani dovolenou si

neurcuje.

SdruZeni uc¢novskych zarizeni - p. Dvorak - k novému zptisobu hodnoceni zaujimaji negativni
stanovisko. Obavaji se velkého zvySeni administrativni zatéze a také toho, ze kariérni fad se stane
honbou za kredity a upusti se myslenky zkvalitnéni vyuky:.

SdruZeni soukromych Skol - pi Katzova - za st¢Zejni vnimaji to, ze navrh je formulovan velmi
obecné a dopada na pedagogické pracovniky bez ohledu na zfizovatele. Prinik kariérni cestou je
navrhem sice zarucen, ale sdili vyhrady pana prezidenta Zajicka. Radi by se zucastnili tvorby zmén
v navrzeném zakong.

Asociace vzdélavacich zatizeni pro rozvoj venkovského prostoru - p. Brezina - souhlasi s
pfednesenymi pfipominkami. Dale se obavaji ztraty motivace u pedagogil, jelikoZ jsou pouze tfi
kariérni stupné - ucitel mize byt jiz od 34 let v nejvySSim stupni a vySe nemulize. Negativné vnimaji
pfedevsim jiz zminované moznosti, aby si pedagog sdm urcoval volno k samostudiu - uz i tento
termin skytd pracovné-pravni problémy, napt. vysildni na sluzebni cesty. Piikldni se k navrhu
odbortll, aby pfiplatky za tfidnictvi nebyly rozdéleny, v kazdém stupni Skoly ma tato prace sva
specifika, a aby pfiplatky byly v zdkoné uvedeny procentné (jako pfiiplatky za vedeni) ne v
konkrétni ¢astce. Pro¢ v atestacni komisi pro druhy stupeii neni uvad¢jici ucitel?

fed. Jedlickova - Z§ Plzeii - predlozeny navrh zakona hodnotila velmi kladng, zvyseni kvality
Skolstvi pfedlozeny navrh zajistuje zejména pomoci plani kariérniho rozvoje a zfizenim oborovych
metodickych kabinetd u NIDV. V soucasnosti pedagogické fakulty nedostate¢né piipravuji budouci
pedagogy pro praxi. Zpétnd vazba od zakli by mohla velmi ublizit, neni vhodné ji davat do zakona.

Hovofila o svych zkuSenostech v praxi - prace ucitele je 8 hodin, ale vefejnost a ani samotni
ucitelé to tak nevnimaji, je to jeden z ditvodii snizovani Grovné Skolstvi.

pi Kubic¢kova - Veterinarni $kola KromériZ - nevi, zda je vhodné, aby odborné¢ seminare,



prednasky a dalsi Skoleni mélo zastitovat NIDV - bude mit pro ucitele odbornych skol dostate¢né
odborné zpracované seminare a dalsi, aby doslo k jejich profesnimu ristu? Je velkd diverzifikace a
pestrost odborného vzdélavani - ma o toto obavy.

min. Valachova - tfistupfiovy model povazuje za dostatecny. Ziskdni tfetiho stupné neni povinné.
Pokud ucitelé chtéji ziskat dalsi kvalifikace, mohou jit cestou specializacnich kurzii. Podstata
kariérniho tadu je podpoftit ucitele v jejich profesnim specializa¢nim rozvoji.

K fediteliim skol - ma se zdaraznit jeho pedagogicky prvek. Je pedagogickym lidrem - miize
se ucastnit atestaCnich fizeni, pak je v komisi feditel jiné Skoly (stejného typu). Provedou revizi
dalsiho vzdélavani fediteld.

K tfidnictvi - pokud se podafi ziskat prostiedky na plosné zvyseni bude jen rada. Pro¢ nyni
davaji feditelé za tfidnictvi odmény jen na spodnim rozpéti?

K uvadéjicimu uciteli - v atestacni komisi nebude uvadéjici ucitel, ale komise bude mit jeho
zpravu (posudek). Prispéje to k lepSimu vyvazeni ¢innosti komise.

K odbornému vzdélavani - NIDV se bude zabyvat metodami a didaktikami. RozSiteni
znalosti ucitelli v odborném vzdélavani bude zajistovat védecka obec - védecka centra a védecke
instituce, jiz s nimi o tomto hovofila a dale o tomto bude jednat s Akademii véd. Na ptistim jednani
bude moci podat jasnou odpoveéd'.

preds. DobeSova - podékovala za vznesené ptipominky, které bude potieba jeSté diskutovat, je
nejvyssi Cas pojmenovat véci, které je jeSté nutno dopracovat, aby mohl byt kariérni tad
nastartovan. Je pozitivni, Ze se otevira kariérni fad, pro ucitele je dilezity 1 z psychologického
hlediska. Obavy ma z financovani kariérniho fadu.

Velmi si vazi profese ucitele a je dilezité, aby ucitelé mohli pracovat v jistoté a byt
piirozenou autoritou.

preds. DobeSova a preds. Korenek - podékovali pritomnym za ucast. Ukoncili jedndni podvyboru.

Ivana DobeSova, v. r. Petr Korfenek, v. .
predsedkyné podvyboru ptredseda podvyboru
pro stiedni a vy$$i odborné Skolstvi pro piedskolni a zakladni Skolstvi



